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Цель работы: Развитие профессиональной компетентности педагога по обеспечению 
целостности образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО.

Оказание направления в деятельности старшего воспитателя:
-оказание методической помощи педагогам в работе;

-ознакомление членов педагогического коллектива с документацией;
-изучение уровня профессиональной подготовки педагогов, их потребностей, 
затруднений;
-обучение педагогов;
-анализ результатов воспитательно-образовательной работы, разработка 
предложений по улучшению образовательной деятельности ДОУ;
-организация опытно-экспериментальной работы;
-изучение, обобщение передового опыта; -создание информационных банков; 
-осуществление взаимодействия со структурами ДОУ, налаживание партнерских 
отношений с различными институтами.

Задачи:
-создать единое информационное пространство и регулировать информационные 
потоки управленческой и научно-методической документации, сконцентрировать 
ценный опыт достижений в образовательной практике;
-обеспечивать эффективную и оперативную информацию о новых методиках, 
технологиях организации и диагностике образовательного процесса;
-организовать работу по созданию нормативно-правовой базы 
функционирования и развития образовательного учреждения;
-обеспечивать проведение диагностических и аттестационных процедур для 
объективного анализа процесса развития и достигнутых результатов, 
стимулирования педагогического творчества;
-осуществлять контроль за выполнением государственного 

стандарта и образовательных программ;
-управлять процессами повышения квалификации и непрерывного образования 
педагогических работников, способствовать организации рационального 
педагогического труда.



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

СЕНТЯБРЬ Работа с кадрами:
Педагогический совет № 1, установочный
ТЕМА «Анализ ЛОП, основные направления деятельности
МБДОУ №37 на 2021-2022 гг»
Повестка дня:
1. Цели и задачи деятельности МБДОУ №37 на 2021-2022 гг.
2. Анализ работы за летний оздоровительный период
3. Анализ готовности МБДОУ №37 к учебному году (по 
итогам проверки).
4. Утверждение годового плана МБДОУ на 2021-2022 уч. год
5. Утверждение учебного плана, режима работы
6. Утверждение сетки НОД
7. Утверждение перспективных планов педагогов
8. Принятие решений Педагогического совета 
Консультации:
1.Познавательно-исследовательская 
деятельность дошкольников.
2. «Игровая деятельность в процессе 
формирования социальной и коммуникативной 
культуры»
Разработка диагностических карт профессионального 
мастерства определение личных потребностей сотрудников в 
обучении.
Обсуждение участия педагогов ДОУ в городских МО, 
областных конференциях и семинарах; участие в конкурсах 
профессионального педагогического мастерства, мастер- 
классах;
Организационно-педагогические мероприятия:

1. Проведение Дня Знаний -  1 сентября
2. Уточнение расписания НОД
3. Выставка поделок из природного материала и овощей 

«Чудеса с обычной грядки».
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:

1. Оперативный контроль «Готовность к новому 
учебному году в условиях ФГОС ДО»

2. Тематический контроль «Организация предметно -  
пространственной развивающей среды в соответствии 
с ФГОС ДОО» все группы

Работа в методическом кабинете:
1 .Мониторинг профессиональных потребностей 
педагогов.
2.Обработка контрольных срезов обследования детей.
3. Мониторинг запросов родителей на оказание 
образовательных услуг в МБДОУ удовлетворенности 
работой детского сада.
4 Планирование и оказание помощи педагогам в 
аттестации.

Работа с родителями
1 .Консультация «Детская безопасность: ребенок на дороге, в 
городе, один дома»
2.Анкетирование родителей «Досуговые мероприятия в 
детском саду»



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

ОКТЯБРЬ Работа с кадрами: Семинар-практикум для воспитателей 
«Традиционные и современные технологии речевого 
развития дошкольников»
Цель: повышать педагогическую компетентность педагогов 
посредством анализа традиционных и современных 
речевых технологий.
Задачи:
- расширять знания педагогов по использованию 
педагогический технологий речевого развития 
дошкольника;
- способствовать внедрению речевых технологии в 
образовательный процесс ДОУ;
- пополнение предметно-пространственной развивающей 
среды комплектами игр и игровых пособий по данному 
направлению;
- включение педагогов ДОУ в инновационный процесс 
дошкольного учреждения в различных видах 
образовательной деятельности.
Консультация для воспитателей по теме: «Развитие речи 
дошкольников с помощью дидактических игр»
Ознакомление воспитателей с Положением о конкурсе 
«Воспитатель года»
Организационно-педагогические мероприятия:
1.Выставка детских работ «Осенний вернисаж»;

2. Проведение праздника «Осень золотая»

Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Выполнение режима прогулки
2. Адаптационный период младшая группа
3. Организация и проведение сна

Работа в методическом кабинете:
1. Обновление информации на сайте
2.Планирование и оказание помощи педагогам 
в аттестации.

Работа с родителями:
Консультация «Девять фраз, которые нельзя говорить 
ребенку»
Обновление стенда по ПДД



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

НОЯБРЬ Работа с кадрами:
Педагогический совет № 2
Тема: «Развитие речи и речевого общения детей посредством 
произведений
художественной литературы»
Цель: определить эффективность воспитательно­
образовательной работы в ДОУ по
развитию речи и речевого общения детей посредством
произведений художественной
литературы.
Форма проведения: деловая игра 
Структура проведения:
1. Итоги выполнения решений предыдущего педсовета.
2. Итоги тематической проверки по теме «Развитие речи и 
речевого общения детей посредством художественной 
литературы»
3. Деловая игра «Знатоки детской художественной 
литературы»
4. Подведение итогов педсовета. Принятие проекта решения 
педсовета
Консультация для педагогов Ведение Портфолио (документ 
профессиональных достижений);
Ознакомление воспитателей с Положением о конкурсе 

«Педагогический дебют»
Организационно-педагогические мероприятия:

1. Организация праздничного концерта, посвященного 
дню матери

2. Конкурс детских работ «День народного единства»
3. Подготовка и проведение досуга «День Народного 

Единства»
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Тематический контроль «Развитие речи и речевого 
общения детей посредством художественной литературы» 
все группы
2. Оперативный контроль «Организация наблюдений в 
природе в первой половине дня» Старшая группа
3. Коллективные просмотры НОД по образовательной 
области «Речевое развитие», все группы
Работа в методическом кабинете:
1. Оформление выставки новинок педагогической литературы 
в соответствии с ФГОС.
2. Консультативная работа с педагогами по запросам
Работа с родителями:
Консультация «Покормите птиц зимой»



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

ДЕКАБРЬ Работа с кадрами:
Круглый стол для педагогов: «Искусство разрешения 
детских конфликтов»
Цель: выработка эффективных способов решения конфликтов
среди детей
Задачи:
1. Познакомить с основными причинами конфликтов между 
детьми;
2. Познакомить со способами воздействия детьми друг на 
друга во время
конфликта;
3. Познакомить с эффективными стилями поведения педагога 
в конфликтной
ситуации между детьми;
Консультация для воспитателей «Проектный метод в ДОУ. 
Взаимодействие с родителями в ходе проектной 
деятельности»
Аттестация педагогов Оказание поддержки и создание 
мотивации при аттестации педагогов
Организационно-педагогические мероприятия:
1. Организация праздников, посвященных Новому году
2. Конкурс поделок «Необычные елки»
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Фронтальный контроль «Организация и проведение 
праздников» все группы
2. Оперативный контроль «Организация работы по ПДД» все 
группы
Работа в методическом кабинете:

1. Корректировка годового плана
2. Анализ кадровой ситуации в системе ДОУ с целью 

прогнозирования потребности в педагогических 
кадрах на последующие учебные годы.

3. Разработка модели профессионального продвижения 
для определения индивидуальной траектории 
профессионального развития каждого педагога

Работа с родителями:
Консультация «Безопасные и интересные зимние праздники с 
детьми»



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

ЯНВАРЬ Работа с кадрами:
Консультации: 1. Информационно коммуникативные 
технологии при обучении дошкольников грамоте 
Обзор для педагогов печатных изданий, сайта детского 
сада и других интернет-сайтов, и цифровых образовательных 
ресурсов по повышению профмастерства

Организационно-педагогические мероприятия:
1. Организация развлечения «Прощание с ёлочкой»
2. Конкурс детских рисунков «В гостях у Деда Мороза и 
Снегурочки»
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Предупредительный контроль «Совместная деятельность 
педагога и воспитанников во 2-й половине дня», младшая, 
разновозрастная группы
2. Оперативный контроль «Проверка планов воспитательно -  
образовательной работы» все группы
Работа в методическом кабинете:

1. Мониторинг профессиональных затруднений 
педагогов.

2. Обновление информации на сайте МБДОУ №37
Работа с родителями:
Социальная акция «Покормите птиц» 
Групповые родительские собрания



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

ФЕВРАЛЬ Работа с кадрами:
Консультации:
Круглый стол для педагогов МБДОУ № 37 
«Творческие подходы к созданию развивающей предметно­
пространственной среды групп»
Цель: обобщение и распространение наработанного опыта по 
организации РППС группы 
в условиях ФГОС ДО 
Структура круглого стола:
1. Вступительное слово «Значение, основные принципы, 
основные характеристики РППС»
2.Презентация РППС групп
3. Командная игра «Эксперты ФГОС ДО»
4.Подведение итогов
Анкетирование педагогов: «Развитие профессиональных 
способностей»
Организационно-педагогические мероприятия:
1. Праздник, посвящённый Дню защитника отечества «Быть 
мужчиной!»
2. Конкурс рисунков к 23 февраля «Наша армия сильна
3. Физкультурное мероприятие «Зарничка»

Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Оперативный контроль «Двигательная активность детей в 
режиме дня», все группы
2. Тематический контроль «Игровая деятельность детей» 
все группы
Работа в методическом кабинете:

1. Анализ ежемесячного мониторингового контроля над 
организацией педагогического процесса

2. Консультации по запросу

Работа с родителями:
Консультация «Роль отца в воспитании ребенка»



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

МАРТ Работа с кадрами:
Педагогический совет № 3
Тема: «Быть здоровым и находиться в безопасности -  мое 
право»
Цель: уточнить, закрепить, систематизировать и обобщить 
знания педагогов о формах,
методах и средствах укрепления здоровья дошкольников в 
0 0 .
Форма проведения: Дискуссия 
Структура проведения:
1. Итоги выполнения решений предыдущего педсовета
2.Методы всестороннего физического развития в дошкольном 
учреждении по
укреплению здоровья. Примеры форм работы с детьми.
3. Физическое и психоэмоциональное состояние детей 
старшего дошкольного возраста.
4.Дискуссия: «0 нетрадиционных и традиционных формах 
работы».
5. Практическая часть: Комплекс упражнений для снятия 
нервно- эмоционального
напряжения. Средства повышения хорошего настроения в 
работе с детьми.
6.Под ведение итогов. Принятие проекта решения педсовета

Организационно-педагогические мероприятия:
1. Проведение праздников «8 Марта»

Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1.Оперативный контроль «Сформированность у детей 
навыков самообслуживания» Старшая группа, 
Подготовительная группа
2. Оперативный контроль «Оборудование и соответствие его 
возрастным особенностям детей», все группы
3. Коллективные просмотры: НОД по художественно­
эстетическому развитию, все педагоги
Работа в методическом кабинете:

1. Консультации по запросу
Работа с родителями:
Консультация для родителей «На пороге школы»



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

АПРЕЛЬ Работа с кадрами:
1. Педагогический совет №4 «Рассмотрение отчёта по 
самообследованию за 2021 год»
2. Консультация для воспитателей «Методы и приемы в 
работе по формированию и развитию культурно­
гигиенических навыков во всех возрастных группах»
3. Консультация для воспитателей «Взаимосвязь развития 
речи и развития тонких дифференцированных движений 
пальцев и кисти рук детей»
Организационно-педагогические мероприятия:
1. Смотр-конкурс «Огород на подоконнике»
2.Спортивный праздник «Космические эстафеты» все группы
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Оперативный контроль «Подготовка к НОД» все группы
2. Оперативный контроль «Работа педагогов по 
формированию у дошкольников речевого развития» все 
группы
3. Фронтальный контроль «Нетрадиционные формы работы 
воспитанниками по развитию речи»
Работа в методическом кабинете:
Подготовка материала по отчётности за учебный год
Работа с родителями:
1. День смеха
2. Конкурс творческих работ, посвященных Дню 
космонавтики
3. Консультация для родителей «Весенние опасности на 
дороге»
4. Анкетирование родителей на предмет оценки работы 
педагога.



Месяц Содержание методической работы Отметка о 
выполнении

МАИ Работа с кадрами:
Педсовет №5 -  Итоговый

«Анализ воспитательно-образовательной работы МБДОУ 
№37 за 2021-2022 учебный год»
Цель: Подведение итогов выполнения годового плана 
МБДОУ.
1. Анализ работы МБДОУ за 2021- 2022учебный год, о 
выполнении задач годового
плана;
2. Анализ мониторинга освоения детьми образовательных 
областей.
3.Аналитические отчеты воспитателей.
4. О перспективах на 2022-2023 учебный год.
Подготовка к новому учебному году.
5.Утверждение плана летней оздоровительной работы. 
«Здравствуй лето».
6. Запланированные мероприятия на период ремонтных работ

Организационно-педагогические мероприятия:
1. Общее родительское собрание «Взаимосвязь работы 

семьи и ДОУ -  залог успеха ребенка
2. День Победы
3. «Выпускной бал»
4. Конкурс рисунков на асфальте «Любимые герои 

мул ьтф ильмов»
Изучение состояния учебно-воспитательного процесса:
1. Оперативный контроль «Организация праздников, 
развлечений» музыкальный руководитель
2. Оперативный контроль «Наглядная педагогическая 
пропаганда для родителей», все группы
3. Тематический контроль «Подготовка детей к школе» 
Подготовительная группа
Работа в методическом кабинете:
1. Планирование работы на летний оздоровительный период
2.Проведение мониторинга по всем разделам программы
3. Обновление информации на сайте МБДОУ №37
Работа с родителями:
1. Общее родительское собрание по итогам 2021-2022 г.
2. Заседание родительского комитета. Отчет
3. Подготовка и проведение праздника «Выпускной бал»
4. Анкетирование родителей «Уровень удовлетворённости 
услугами, предоставляемыми МБДОУ №37»


